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1. Общие положения 

1.1. Автономная некоммерческая организация социальной помощи и 

поддержки людей (в том числе детей) с инвалидностью и (или) 

ограниченными возможностями здоровья «Эхо сердец», именуемая в 

дальнейшем Организация, является унитарной некоммерческой организацией, 

не имеющей членства. 

1.2. Организация создана на основе имущественных взносов граждан 

и действует в соответствии с Конституцией Российской Федерации, 

Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О 

некоммерческих организациях», другими законами и правовыми актами 

Российской Федерации, настоящим Уставом. 

1.3. Полное наименование: Автономная некоммерческая организация 

социальной помощи и поддержки людей (в том числе детей) с инвалидностью 

и (или) ограниченными возможностями здоровья «Эхо сердец». 

1.4. Сокращенное наименование: АНО «Эхо сердец». 

1.5. Место нахождения Организации: Российская Федерация, город 

Санкт-Петербург. 

1.6. Организация является юридическим лицом с момента ее 

государственной регистрации в установленном законом порядке, имеет в 

собственности обособленное имущество, отвечает по своим обязательствам 

этим имуществом. 

1.7. Организация не имеет целью извлечение прибыли и не 

распределяет полученную прибыль между учредителями. 

1.8. Организация имеет круглую печать с полным наименованием 

Организации на русском языке. Организация вправе иметь штампы и бланки 

со своим наименованием. Официальной символикой Организации является 

изобразительно-словесный образ: слова «Эхо сердец» расположены друг над 

другом, слова изображены черным цветом. Справа, поверх буквы «О», 

изображение – два сердца в красном и синем цвете. Официальная символика 

Организации может использоваться так же в черно-белом формате.  

1.9. Организация вправе создавать филиалы и открывать 

представительства в соответствии c законодательством Российской 

Федерации. Филиалы и представительства Организации не являются 

юридическими лицами, наделяются имуществом Организации и действуют на 

основании утвержденного ею положения. Филиалы и представительства 

наделяются имуществом Организации, которое учитывается на отдельном 

балансе подразделения и на балансе Организации. Руководители филиалов и 

представительств назначаются Организацией и действуют на основании 

доверенности. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от 

имени Организации. Ответственность за деятельность своих филиалов и 

представительств несет Организация. 

1.10. Государство не несет ответственности по обязательствам 

Организации. Организация не несет ответственности по обязательствам 
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государства. Учредители не отвечают по обязательствам Организации, а 

Организация не отвечает по обязательствам своих учредителей и созданных 

ими юридических лиц. 

1.11. Организация использует имущество для целей, определенных в 

Уставе. Организация вправе заниматься предпринимательской 

деятельностью, необходимой для достижения общественно полезных целей, 

ради которых она создана, и соответствующей этим целям. Для осуществления 

предпринимательской деятельности Организация вправе создавать 

хозяйственные общества или участвовать в них. 

1.12. Осуществление деятельности, требующей лицензирования, 

производится после получения соответствующей лицензии. 

2. Предмет и цели деятельности 

2.1. Целью деятельности Организации является оказание помощи и 

поддержки людям, в том числе детям, с инвалидностью и (или) 

ограниченными возможностями здоровья, включая лиц с расстройствами 

аутистического спектра, интеллектуальными нарушениями, синдромом Дауна 

и нарушениями опорно-двигательного аппарата (далее — люди с ОВЗ), а 

также законным представителям и (или) лицам, осуществляющим 

непосредственный уход, содействие социальной адаптации и интеграции в 

общество людей с ОВЗ. 

2.2. Предметом деятельности Организации является оказание 

социальных, просветительских, консультационных услуг, направленных на 

поддержку, развитие, обучение, реабилитацию и социальную адаптацию 

людей с ОВЗ. 

2.3. Для достижения уставных целей Организация осуществляет 

следующие виды деятельности: 

1) оказание социально-психологической, социально-педагогической, 

консультационной, коррекционной и иной помощи людям с ОВЗ; 

2) оказание социальных услуг, социального сопровождения, 

социальной адаптации, абилитации и реабилитации людей с ОВЗ; 

3) психолого-педагогическое сопровождение людей с ОВЗ и членов 

их семей; 

4) содействие созданию и развитию ресурсных классов, ресурсных 

групп и иных форм инклюзивного обучения; 

5) координация и развитие инклюзивной работы в образовательных, 

социальных, культурных и иных организациях; 

6) информационная и методическая поддержка законных 

представителей и иных лиц, осуществляющих уход за людьми с ОВЗ; 

7) предоставление услуг по дневному уходу, сопровождению, 

обучению, развитию и социальной адаптации людей с ОВЗ; 

8) оказание психологической помощи семьям, воспитывающим 

людей с ОВЗ; 

9) взаимодействие с государственными учреждениями, 
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медицинскими, образовательными и социальными организациями в целях 

профилактики социального сиротства и развития системы поддержки семей; 

10) организация и проведение культурных, досуговых, 

просветительских, спортивных, инклюзивных, благотворительных 

мероприятий; 

11) организация отдыха, досуга и развивающих программ для людей с 

ОВЗ; 

12) сбор, анализ, обобщение и распространение информации о лучших 

практиках помощи, обучения, сопровождения, адаптации и реабилитации 

людей с ОВЗ; 

13) создание, сопровождение и развитие информационных ресурсов, 

сайтов, интернет-платформ, сообществ, электронных библиотек и иных 

цифровых сервисов; 

14) издательская деятельность, включая подготовку, выпуск и 

распространение книг, журналов, методических пособий, брошюр, буклетов, 

информационных и иных материалов; 

15) консультационная, информационная и методическая поддержка 

специалистов, образовательных организаций, учреждений социальной сферы 

и иных организаций; 

16) организация и проведение конференций, семинаров, форумов, 

симпозиумов, круглых столов, лекций, тренингов, мастер-классов и иных 

мероприятий; 

17) взаимодействие с образовательными организациями, организация 

практики, стажировок, научных исследований и подготовки специалистов; 

18) оказание экспертной, методической, консультационной и 

информационной помощи органам государственной власти и органам 

местного самоуправления; 

19) проведение информационных кампаний, просветительских 

мероприятий, социальной рекламы и иных мероприятий, направленных на 

формирование позитивного отношения к людям с ОВЗ; 

20) организация и развитие добровольческой (волонтерской) 

деятельности; 

21) осуществление благотворительной деятельности; 

22) деятельность по привлечению ресурсов, благотворителей, 

добровольцев, грантов, пожертвований и иных не запрещенных 

законодательством источников финансирования; 

23) организация сопровождаемой трудовой занятости, учебно-

трудовых мастерских, творческих мастерских и программ профессиональной 

ориентации людей с ОВЗ; 

24) изготовление, реализация и распространение продукции, изделий 

декоративно-прикладного творчества, художественных, ремесленных и иных 

работ, созданных подопечными Организации, в целях их социальной 

адаптации, развития трудовых навыков, творческой реализации и достижения 

уставных целей Организации; 
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25) изготовление, приобретение и распространение рекламной, 

сувенирной, информационной, полиграфической и иной продукции, включая 

одежду, аксессуары, канцелярские товары, символику, изделия с логотипом и 

иные товары, направленные на достижение уставных целей Организации; 

26) оказание услуг с использованием дистанционных технологий и 

информационно-телекоммуникационной сети Интернет; 

27) содействие развитию инклюзивной среды, сопровождаемого 

проживания и иных форм поддержки людей с ОВЗ. 

2.4. Организация вправе осуществлять предпринимательскую 

деятельностью, необходимую для достижения целей, ради которых она 

создана, соответствующую этим целям, создавая хозяйственные общества или 

участвуя в них, а также заниматься приносящей доход деятельностью, 

необходимой для достижения целей, ради которых она создана, 

соответствующей этим целям деятельности в рамках одного или нескольких 

ее видов, предусмотренных пунктом 5 настоящего Устава. 

Приносящей доход деятельностью Организации является: 

1) оказание консультационных, информационных, методических, 

психологических, педагогических, коррекционных, социальных и 

просветительских услуг; 

2) оказание услуг по социальной адаптации, абилитации, 

реабилитации, сопровождению и дневному уходу за людьми с ОВЗ; 

3) организация и проведение семинаров, конференций, форумов, 

симпозиумов, круглых столов, лекций, тренингов, мастер-классов, выставок, 

фестивалей, ярмарок, спортивных, культурных, образовательных и иных 

мероприятий; 

4) реализация развивающих, коррекционных, адаптационных и 

просветительских программ; 

5) разработка, подготовка, издание, тиражирование, 

распространение и реализация книг, журналов, методических пособий, 

брошюр, буклетов, информационных материалов, печатной, аудиовизуальной, 

электронной и иной продукции; 

6) создание, сопровождение, администрирование и развитие 

информационных ресурсов, сайтов, интернет-платформ, мобильных 

приложений, электронных сервисов и цифровых проектов; 

7) оказание консультационной, экспертной, методической и 

информационной помощи физическим и юридическим лицам; 

8) проведение исследований, мониторингов, аналитической, 

экспертной и научно-методической деятельности; 

9) организация деятельности учебно-трудовых, творческих, 

ремесленных и иных мастерских; 

10) изготовление, реализация и распространение продукции, товаров, 

изделий декоративно-прикладного творчества, художественных, ремесленных 

и иных работ, созданных подопечными Организации, в том числе людьми с 

ОВЗ, в целях их социальной адаптации, развития трудовых навыков, 
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творческой реализации и достижения уставных целей Организации; 

11) изготовление, приобретение, распространение и реализация 

рекламной, сувенирной, информационной, полиграфической и иной 

продукции, включая одежду, аксессуары, канцелярские товары, символику, 

изделия с логотипом и иные товары, связанные с деятельностью Организации 

и направленные на достижение ее уставных целей; 

11) реализация товаров, работ и услуг, соответствующих целям 

создания Организации; 

12) организация благотворительных акций, аукционов, выставок, 

ярмарок, сборов пожертвований и иных мероприятий по привлечению 

ресурсов; 

13) привлечение благотворительных пожертвований, грантов, 

субсидий, целевых поступлений и иных не запрещенных законодательством 

источников финансирования; 

14) оказание услуг с использованием дистанционных технологий и 

информационно-телекоммуникационной сети Интернет; 

15) сдача в аренду и предоставление во временное пользование 

принадлежащего Организации имущества и объектов недвижимости; 

16) приобретение, владение, реализация и иное распоряжение 

ценными бумагами в порядке, предусмотренном законодательством 

Российской Федерации; 

17) получение доходов (дивидендов, процентов и иных поступлений) 

по акциям, облигациям, банковским вкладам и иным ценным бумагам; 

18) осуществление внешнеэкономической деятельности, 

соответствующей уставным целям Организации и не запрещенной 

законодательством Российской Федерации. 

Доходы от приносящей доход деятельности не распределяются между 

учредителями Организации и используются исключительно для достижения 

уставных целей Организации. 

3. Порядок управления деятельностью организации. Органы 

управления 

3.1. Высшим органом управления Организации является Общее 

собрание учредителей. В случае если учредитель один, то высшим органом 

управления Организации является Единственный учредитель. 

3.2. Текущее руководство деятельностью Организации осуществляет 

Директор, он подотчетен Общему собранию учредителей (Единственному 

учредителю). 

3.3. Основная функция Общего собрания учредителей (Единственного 

учредителя) – обеспечение соблюдения целей Организации, в интересах 

которых она была создана. 

3.4. К исключительной компетенции Общего собрания учредителей 

(Единственного учредителя) относится решение следующих вопросов: 

1) изменение Устава Организации, утверждение Устава в новой 
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редакции; 

2) определение приоритетных направлений деятельности 

Организации, принципов формирования и использования ее имущества; 

3) избрание Директора и досрочное прекращение его полномочий; 

4) определение порядка приема в состав учредителей Организации и 

исключения из состава ее учредителей, за исключением случаев, если такой 

порядок определен федеральными законами; 

5) принятие решений о создании Организацией других юридических 

лиц, об участии Организации в других юридических лицах, о создании 

филиалов и об открытии представительств Организации; 

6) принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о 

назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении 

ликвидационного баланса; 

7) утверждение аудиторской организации или индивидуального 

аудитора Организации; 

8) утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 

9) предварительное согласование крупной сделки, в случаях, 

установленных законом. 

3.5. Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции Общего 

собрания учредителей (Единственного учредителя) Организации, не могут 

быть переданы ею для решения другим органам Организации, если иное не 

предусмотрено законодательством Российской Федерации. 

3.6. Общее собрание учредителей собирается по мере необходимости. 

Созыв и работу общего собрания организует Директор. 

3.7. Каждому учредителю Организации при голосовании принадлежит 

1 (один) голос. 

3.8. Общее собрание учредителей Организации правомочно, если на 

указанном собрании присутствует более половины его учредителей. Общее 

собрание учредителей может быть проведено дистанционно в формате 

видеоконференции с помощью электронных либо иных технических средств, 

если при этом используются любые способы, позволяющие достоверно 

установить лицо, принимающее участие в собрании, возможность участвовать 

ему в обсуждении вопросов повестки дня и голосовать. 

3.9. В случае, если в Организации два учредителя, собрание 

правомочно при присутствии обоих учредителей. 

3.10. Решение Общего собрания учредителей принимается 

большинством голосов учредителей, присутствующих на собрании. 

3.11. Решение Общего собрания учредителей по вопросам 

исключительной компетенции Общего собрания учредителей принимается не 

менее 2/3 голосов присутствующих учредителей на собрании. Решение о 

приёме в состав учредителей новых лиц принимается единогласно всеми 

учредителями. 

3.12. На Общих собраниях учредителей ведется протокол. Решения 
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единственного учредителя принимается единолично и оформляется 

письменно. 

3.13. Выход учредителя из состава учредителей Организации, в 

результате которого в составе учредителей Организации не остается ни одного 

учредителя, а также выход единственного учредителя из состава учредителей 

Организации не допускается. В случае выхода из состава учредителей 

последнего либо единственного учредителя он обязан до направления 

сведений в уполномоченный орган о своем выходе принять новое лицо и 

передать свои права учредителя другому лицу, приняв решение. 

4. Директор 

4.1. Директор является единоличным исполнительным органом 

Организации, который осуществляет текущее руководство деятельностью 

Организации и подотчетен Общему собранию учредителей (Единственному 

учредителю). 

4.2. Директор назначается Общем собранием учредителей 

(Единственным учредителем) сроком на 5 (пять) лет. 

4.3. Директор Организации может быть переизбран по истечении 

срока полномочий на новый срок. 

4.4. Вопрос о досрочном прекращении полномочий Директора может 

быть поставлен на общем собрании учредителей по требованию не менее 

одного учредителя Организации. 

К компетенции Директора относится решение вопросов, не отнесенных 

к исключительной компетенции Общего собрания учредителей 

(Единственного учредителя). 

4.5. Директор: 

1) организует и контролирует текущую работу Организации, 

организует выполнение и осуществляет контроль за выполнением решений 

Общего собрания учредителей (Единственного учредителя); 

2) без доверенности действует от имени Организации; 

3) организует бухгалтерский учет и отчетность Организации; 

4) открывает и закрывает счета в кредитных организациях; 

5) осуществляет контроль за деятельностью филиалов и 

представительств Организации; 

6) заключает договоры, выдает доверенности, издает приказы; 

7) решает иные вопросы, связанные с деятельностью Организации, 

не относящиеся к исключительной компетенции других органов управления 

ею. 

5.  Имущество и финансово-хозяйственная деятельность 

5.1.  Организация может иметь в собственности или на ином праве 

здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные 

средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество, а 

также иметь в собственности или на ином праве земельные участки. 
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5.2. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим 

имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может 

быть обращено взыскание. 

5.3. Источниками формирования имущества Организации являются: 

1) добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

2) доходы от реализации товаров, работ, услуг; 

3) доходы от предпринимательской деятельности; 

4) дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, 

облигациям, другим ценным бумагам и вкладам; 

5) доходы, получаемые от использования собственности 

Организации; 

6) гранты или иные финансовые обязательства, связанные с 

осуществлением или вытекающие из целей Организации и ее основных видов 

деятельности; 

7) другие, не запрещенные законом поступления. 

5.4. Собственностью Организации является созданное ею, 

приобретенное или переданное гражданами и организациями имущество, 

включая денежные средства, акции. Другие ценные бумаги и права на 

интеллектуальную собственность. 

5.5. Все имущество Организации, доходы от предпринимательской 

деятельности являются ее собственностью и не могут перераспределяться 

учредителями. Организация осуществляет владение, пользование и 

распоряжение своим имуществом в соответствии с его назначением только для 

выполнения уставных задач и целей. 

5.6. Учредители Организации не обладают правом собственности на ее 

имущество, в том числе и на ту его часть, которая образовалась за счет их 

взносов и пожертвований. 

5.7. Внешнеэкономическая деятельность Организации осуществляется 

для реализации целей, определенных настоящим уставом, и в порядке, 

предусмотренном законодательством Российской Федерации. 

6. Учет и отчетность. Предоставление информации 

6.1. Организация ведет бухгалтерский учет, предоставляет 

бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации. Организация представляет 

информацию о своей деятельности органам государственной статистики и 

налоговым органам, учредителю и иным лицам в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и настоящим уставом. 

6.2. Размер и структура доходов Организации, a также сведения о 

размерах и составе имущества Организации, о ее расходах, численности и 

составе работников, об оплате их труда, об использовании безвозмездного 

труда граждан в деятельности Организации не могут быть предметом 

коммерческой тайны. 
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7. Надзор и контроль за деятельностью Организации 

7.1. Учредители осуществляют надзор за деятельностью Организации, 

принятием ее органами управления решений и обеспечением их исполнения, 

использованием средств Организации и соблюдением ими законодательства 

Российской Федерации, путем: 

1) формирования коллегиального высшего органа управления 

Организации; 

2) запроса и анализа документов, связанных с деятельностью 

Организации; 

3) принятия решения о необходимости проведения аудиторских 

проверок деятельности Организации по требованию ее учредителей. 

8. Прекращение деятельности Организации 

8.1. Прекращение деятельности Организации может осуществляться в 

виде ее ликвидации или реорганизации. 

8.2. Организация вправе преобразоваться в фонд. При преобразовании 

к вновь возникшей организации переходят права и обязанности Организации 

в соответствии с передаточным актом. 

8.3. Организация может быть ликвидирована по решению учредителей 

либо по решению суда на основании и в порядке, которые предусмотрены 

Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О 

некоммерческих организациях» и другими федеральными законами. 

8.4. Учредители Организации или орган, принявший решение о 

ликвидации Организации, назначают ликвидационную комиссию 

(ликвидатора) и устанавливают порядок и сроки ликвидации. 

С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят 

полномочия по Управлению делами Организации. Ликвидационная комиссия 

от имени Организации выступает в суде. 

Ликвидационная комиссия помещает в органах печати, в которых 

публикуют данные о государственной регистрации юридических лиц, 

публикацию о ликвидации Организации, порядке и сроке заявления 

требований ее кредиторами. Срок заявления требований кредиторами не 

может быть менее чем два месяца co дня публикации о ликвидации 

Организации. 

Ликвидационная комиссия принимает меры по выявлению кредиторов и 

получению дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной 

форме кредиторов о ликвидации Организации. 

По окончании срока для предъявления требований кредиторами, 

ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный 

баланс, который содержит сведения о составе имущества Организации, 

перечне предъявляемых кредиторами требований, а также о результатах их 

рассмотрения. 

Промежуточный ликвидационный баланс утверждается учредителями 

Организации или органом, принявшим решение о ее ликвидации. 
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8.5. Если имеющиеся y Организации денежные средства не 

достаточны для удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная 

комиссия осуществляет продажу ее имущества c публичных торгов в порядке, 

установленном для исполнения судебных решений. 

8.6. Выплаты кредиторам Организации производятся ликвидационной 

комиссией в порядке очередности, установленной Гражданским кодексом 

Российской Федерации. 

После завершения расчетов c кредиторами ликвидационная комиссия 

составляет ликвидационный баланс, который утверждается учредителями или 

органом, принявшим решение о ликвидации Организации. 

8.7. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов имущество, если иное не установлено федеральными 

законами, направляется в соответствии с настоящим Уставом на цели, в 

интересах которых она была создана. В случае если использование указанного 

имущества в соответствии c Уставом не представляется возможным, оно 

обращается в доход государства. 

8.8. Ликвидация считается завершенной, а Организация — 

прекратившей существование после внесения об этом записи в единый 

государственный реестр юридических лиц. 

8.9. После реорганизации или прекращения деятельности 

Организации все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по 

личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными 

правилами организации-правопреемнику. При отсутствии правопреемника 

документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, 

передаются на государственное хранение в архивы. Документы по личному 

составу (приказы, личные дела, карточки учета‚ лицевые счета и т.п.) 

передаются на хранение в архив, на территории деятельности которого 

находится Организация. Передача и упорядочение документов 

осуществляются силами и за счет средств Организации в соответствии c 

требованиями архивных органов. 


