
Публичный годовой
отчет о деятельности
АНО "Поколение"

АНО «Поколение» — активный участник 
добровольческих и экологических 
проектов в Волжске.
 



Уважаемые партнёры, друзья и жители Волжска!
От имени АНО «Поколение» представляю публичный отчёт за 2025 год. Этот период стал 
для нас временем серьёзного роста и новых возможностей. Прежде всего хочу отметить 
впечатляющий рост грантовой поддержки: общий объём привлечённого финансирования 
увеличился 1721% по сравнению с прошлым годом. Благодаря победам в конкурсах Фонда 
президентских грантов и Росмолодёжь.Гранты, а также в региональном грантовом 
конкурсе мы смогли не только укрепить нашу деятельность, но и существенно её 
расширить.
Мы вышли за рамки привычных форматов и охватили новые целевые аудитории. Если 
раньше наши проекты в основном ориентировались на школьников и молодёжь, то теперь 
мы активно вовлекаем людей с ОВЗ, представителей старшего поколения и молодые 
семьи.
Качественные изменения в обществе уже заметны: растёт уровень экологической 
сознательности — всё больше горожан участвуют в раздельном сборе мусора и «Чистых 
Играх»; укрепляется инклюзивная среда — люди с разными возможностями объединяются 
в совместных инициативах; усиливается гражданская активность — число волонтёров 
увеличилось на 40 %. Мы видим, как наши проекты помогают формировать культуру 
взаимопомощи, заботы о природе и исторической памяти.
Благодарю всех, кто был с нами в этом году! Вместе мы делаем Волжск лучше.
С уважением,
Егор Развалов,
исполнительный директор АНО «Поколение»

Истоки создания и 
социальная миссия 
«Поколения»

2



Управление и бухгалтерия 
ведутся согласно 
требованиям российского 
законодательства, 
обеспечивая прозрачность и 
законность деятельности.
Устав прикреплен на сайте 
Минюста, отчетность в 
открытом доступе

АНО «Поколение» является 
автономной 
некоммерческой 
организацией с 
официальной регистрацией 
в Волжске с 24 апреля 2024 
года.

Основные направления: 
поддержка 
добровольческих 
инициатив, проведение 
экологических и 
просветительских 
мероприятий, развитие 
соцпрограмм для молодежи 
и семей.

Юридический статус и профиль деятельности
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География деятельности и специфика 
локальной среды
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Работа в мультикультурном 
Волжске
 
Волжск — город с населением 
около 40 тысяч человек, где 
проживают представители 
разных культур. Это создаёт 
особые условия для развития 
патриотических и экологических 
инициатив среди молодежи.

Сотрудничество с местными 
властями
 
АНО «Поколение» тесно 
взаимодействует с 
администрацией города и 
республиканскими структурами 
для реализации социальных и 
экологических проектов, что 
усиливает влияние организации.

Поддержка образования и 
инициатив
 
Организация масштабно 
работает с образовательными 
учреждениями и 
инициативными группами, 
внедряя программы, 
направленные на 
формирование ответственного 
гражданского сознания.



Главная цель — вовлечь 5% населения 
Волжска в волонтерство, что составляет 
около 2 000 человек, поддерживая 
активное участие жителей в жизни города.

Развивать гражданскую ответственность 
среди молодежи и формировать 
устойчивые добровольческие практики 
для социальной сплочённости.

Продвигать экологическую культуру через 
просветительские инициативы и 
акцентировать внимание на сохранении 
окружающей среды.

Укреплять институт семьи и поддерживать 
людей с инвалидностью, создавая условия 
для их социальной интеграции и участия в 
проектах.

Миссия, цели и целевые показатели 
вовлечённости
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Данные приведены с сайта 
https://dobro.ru/dashboard/organizer/11169785/analytics

Ежегодно растёт число новых 
волонтеров, увеличивается 
представленность разных возрастных 
групп среди участников.
 
Рост вовлечённости свидетельствует о 
большой социальной 
востребованности и эффективности 
реализуемых проектов.

6

Динамика вовлечения жителей Волжска в 
волонтерскую деятельность



Руководство организовано супругами 
Егором и Юлией Разваловыми, 
обеспечивая стабильность и личную 
заинтересованность в успехе организации.

Профессиональный психолог Виктория 
Журавлёва поддерживает участников, 
способствуя развитию навыков и 
эмоциональной устойчивости в команде.

Команда и руководство: структура и особенности 
управления
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Виктория Николаевна проводит тренинги по коммуникабельности и 
профилактике эмоционального выгорания, поддерживая психологический 
комфорт волонтеров.

Принимает участие в работе клуба молодых семей

Ведёт индивидуальные и групповые занятия, укрепляя стрессоустойчивость и 
улучшая навыки командной работы участников.

Вклад профессионального психолога в успех 
проектов
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Источник Сумма (руб.) Доля

Государственное финансирование 1 797 427 69.49%

Президентские гранты 438 231 16.94%

Пожертвования 180 282 6.97%

Пожертвования от юр. лиц 141 300 5.46%

Доход от коммерческой деятельности 29 479 1.14%

Отчёт АНО «Поколение», 2025 год

Основные источники финансирования АНО 
«Поколение» за 2025 год с распределением 
по долям и суммам.
 
Госфинансирование преобладает, что 
подтверждает доверие к организации и 
эффективность её проектов.
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Структура финансирования и источники 
поддержки в 2025 году
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Открыт в 2025 году, центр включает 
спортивные секции, творческие студии и 
волонтёрские проекты. Еженедельно 
посещают более 100 человек. Максим, 
подросток, стал лидером творческой 
группы, обретя уверенность.

Турнир Чистоты Республики 
Марий Эл

Объединяет более 30 семей, помогая 
овладеть навыками успешной 
коммуникации. Проект поддержан 
Росмолодёжь.Гранты

Клуб молодых семей «Родные-
любимые»

Благодаря Гранту Главы Марий Эл в 
Волжске появилось современное, уютное 
пространство для развития молодёжи

Молодёжный центр "Дом"

Основные социальные проекты
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Проект по вовлечению глухих людей в 
волонтерство, поддержанный 
Росмолодёжь.Гранты.
Благодаря проекту в Волжске формируется 
инклюзивное общество

Язык Добра

Объединяет более 30 семей, помогая 
овладеть навыками успешной 
коммуникации. Проект поддержан 
Росмолодёжь.Гранты

Развитие soft-skills у молодёжи

Участвуем в межрегиональном проекте по 
сбережению Волги. Проводим уроки и 
каждый год - зарыбление

Водорослям Крышка

Основные социальные проекты



Экологические инициативы АНО «Поколение»: активная 
гражданская позиция
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Проект 'Водорослям 
крышка!': бережем Волгу 
вместе
 
АНО «Поколение» организовало 
сбор пластиковых крышек для 
очистки реки Волга. Более 3 
тонн материала собрано за 
несколько лет. Весной 2026 г. 
планируется массовый выпуск 
мальков сазана, что значительно 
улучшает экологический баланс.

Семья Ивановых: локальные 
герои экодвижения
 
В конце года был выигран грант 
на создание мастерской. В 2026 
году планируется проведение 
более 50 экоуроков для 900 
школьников города Волжска

Турнир чистоты: играем и 
учимся сортировать мусор
 
В Республике Марий Эл прошёл 
Турнир чистоты, в котором 
приняли участие 81 команда и 
свыше 330 человек. В игру 
вовлечены школьники и 
молодежь, отправлено на 
переработку более 5,5 тонн 
отходов, что способствует 
формированию привычки к 
раздельному сбору.



Инклюзивные и образовательные проекты АНО 
«Поколение»
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Проведение мастер-классов по русскому 
жестовому языку. Впервые в Волжске был 
обеспечен сурдоперевод Лыжни России и 
исполнение Гимна России

Проект 'Язык добра'

Проведено более 50 уроков в 10 школах города, 
направленных на воспитание экологически 
ответственного поведения среди школьников.

Выездные экоуроки 'ЭкоВолжск'

Установлено партнерство для поддержки 
инвалидов, способствующее интеграции и 
распространению инклюзивных практик.

Сотрудничество с Всероссийским 
обществом глухих

Создана площадка для экологического 
образования и практики переработки отходов, 
поддержанная грантом на сумму 797 тыс. рублей.

Мастерская переработки пластика



Успешно

Информирование

через соцсети и
партнеров

Подача заявки
Вводное

интервью

Распределение

по проектам
Обучение и
погружение

Постоянное

сопровождение

Интеграция в
сообщество
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Этапы вовлечения новых участников в проекты 
АНО «Поколение»
Последовательность действий для успешной интеграции волонтёров



Ключевыми партнёрами стали 
Администрация Волжска, Комитет 
молодежной политики Марий Эл и ведущие 
компании региона. Их поддержка позволяет 
расширять масштабы проектов и повышать их 
качество.

Партнерство и достижения 2025 года
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В 2025 году удалось увеличить 
финансирование в 17 раз и привлечь на 40% 
больше волонтёров. Расширение программ 
охватывает разные возрастные и социальные 
группы, способствуя росту экологической и 
гражданской активности.



Перспективы и миссия АНО «Поколение»
 
АНО «Поколение» укрепляет позиции как лидер социальных и экологических 
инициатив в регионе. В планах – расширение участия населения, новые 
проекты и формирование устойчивого сообщества активных граждан.


